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Gerling, V. & Gieseking, A. (2016). Innovative Kooperationsnetzwerke im Gesundheits- und 
Pflegewesen im Rahmen des Projekts StrateG!N. In: G. Becke, P. Bleses, F. Frerichs, 
M. Goldmann, B. Hinding & M. Schweer (Hrsg.). ZUSAMMENARBEITGESTALTEN - 
Soziale Innovationen in sozialen und gesundheitsbezogenen Dienstleistungen. 
Wiesbaden: Springer VS.  
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Gieseking, A. & Gerling, V. (2016). Gesundheitliche und pflegerische Versorgung in 
ländlichen Räumen. In: G. Naegele, E. Olbermann & A. Kuhlmann (Hrsg.). Teilhabe im 
Alter gestalten – Aktuelle Themen der Sozialen Gerontologie (S. 421-434). Wiesbaden: 
Springer VS. 

Hess, M. (2016). Germany: A Successful Reversal of Early Retirement? In: D. Hofäcker, M. 
Hess & S. König (Eds.). Delaying Retirement: Progress and Challenges of Active Ageing 
in Europe, the United States and Japan. Basingstoke (UK): Palgrave Macmillan. 
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Institution-al Conditions: Towards Increasing Inequalities? Comparing evidence from 13 
countries. In: D. Hofäcker, M. Hess & S. König (Eds.). Delaying Retirement: Progress 
and Challenges of Active Ageing in Europe, the United States and Japan. Basingstoke 
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Sozialen Gerontologie (S. 45-60). Wiesbaden: Springer VS. 
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Olbermann & A. Kuhlmann (Hrsg.). Teilhabe im Alter gestalten – Aktuelle Themen der 
Sozialen Gerontologie (S. 373-388). Wiesbaden: Springer VS. 
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gestalten – Aktuelle Themen der Sozialen Gerontologie (S. 405-420). Wiesbaden: 
Springer VS. 

Linnenschmidt, K. (2016). Der Zusammenhang von Mobilität und Technik im Alter – 
Ergebnisse eines europäischen Projekts. In: G. Naegele, E. Olbermann & A. Kuhlmann 
(Hrsg.). Teilhabe im Alter gestalten – Aktuelle Themen der Sozialen Gerontologie (S. 
311-322). Wiesbaden: Springer VS. 

Naegele, G. (2016). 25 Jahre sozialgerontologische Forschung in Dortmund – Ein Rückblick 
und Ausblick. In: G. Naegele, E. Olbermann & A. Kuhlmann (Hrsg.). Teilhabe im Alter 
gestalten – Aktuelle Themen der Sozialen Gerontologie (S. 13-44). Wiesbaden: Springer 
VS. 

Naegele, G. (2016). Die Gestaltung der Spätphase des Erwerbsverlaufs – 
Herausforderungen für eine soziale Lebenslaufpolitik. In: F. Frerichs (Hrsg.). Altern in 
der Erwerbsarbeit - Perspektiven der Laufbahngestaltung (S. 25-48). Wiesbaden: 
Springer Fachmedien. 

Olbermann, E. (2016). Migration und Teilhabe im Alter. In: G. Naegele, E. Olbermann & A. 
Kuhlmann (Hrsg.). Teilhabe im Alter gestalten – Aktuelle Themen der Sozialen 
Gerontologie (S. 83-98). Wiesbaden: Springer VS.  
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Bauknecht, J. & Naegele, G. (2016). Country Report Germany. MoPAct report. 
Forschungsgesellschaft für Gerontologie e.V., Dortmund. 

Bauknecht, J., Gerling, V., Hess, M. (2016). Extending Working Lives through flexible 
Pension Schemes. Case Studies with Focus on Partial Retirement Schemes. Germany. 
Forschungsgesellschaft für Gerontologie, Dortmund 

Bauknecht, J., Tiemann, E. & Velimsky, J.A. (2016). Gerontology Study – Extending the 
Active Ageing Index to the local level in Germany. Final Report for the United Nations 
Economic Commission for Europe. Forschungsgesellschaft für Gerontologie, Dortmund.  
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Ehlers, A. (2016). Abschlussbericht zur Vorstudie „Weiterbildung zur Stärkung digitaler 
Kompetenz älterer Menschen“. Forschungsgesellschaft für Gerontologie e.V./ Institut für 
Gerontologie an der TU Dortmund, Dortmund. 

Gieseking, A & Kuhlmann, A. (2016). Ermittlung von Bedarfen und Ableitung von 
Handlungsstrategien zur Förderung des Verbleibs in der eigenen Häuslichkeit bis ins 
hohe Alter in Hilden-Nord. Forschungsgesellschaft für Gerontologie e.V./ Institut für 
Gerontologie an der TU Dortmund, Dortmund. Online verfügbar unter:  http://www.ffg.tu-
dortmund.de/cms/de/Projekte/Abgeschlossene_Projekte/2015/Ermittlung-von-Bedarfen-
und-Ableitung-von-Handlungsstrategien-zur-Foerderung-des-Verbleibs-in-der-eigenen-
Haeuslichkeit-bis-ins-hohe-Alter-in-Hilden-Nord/index.html 

Gieseking, A., Schmidt, W., Olbermann, E. & Bubolz-Lutz, E. (2016). Sozialplan Alter für die 
Stadt Kaarst. Teilbericht I zum Projekt „Erstellung eines Sozialplans Alter für die Stadt 
Kaarst sowie Entwicklung und Erprobung von Maßnahmen und Pilotprojekten“, 
Forschungsgesellschaft für Gerontologie e.V./ Institut für Gerontologie an der TU 
Dortmund, Dortmund. Online verfügbar unter: http://www.ffg.tu-
dortmund.de/cms/de/Projekte/Abgeschlossene_Projekte/2017/Sozialplan-Alter-fuer-die-
Stadt-Kaarst_-Planung-und-Erprobung-von-Massnahmen-und-Pilotprojekten/index.html
  

Kühnel, M., Schmidt, W., Reuter, V., Olbermann, E. (2016). Fortschreibung des 
Demografiekonzeptes und Erstellung des Pflegebedarfsplanes 2016 für den Kreis Kleve. 
Abschlussbericht. Forschungsgesellschaft für Gerontologie e.V./ Institut für Gerontologie 
an der TU Dortmund, Dortmund. Online verfügbar unter: https://www.kreis-
kleve.de/de/aktuelles/demografiekonzept-vorgestellt/. 

Naegele, G. & Bauknecht, J. (2016). Drivers and barriers to innovation. MoPAct report. 
Forschungsgesellschaft für Gerontologie e.V., Dortmund. 

Teichmüller, A.-K., Reuter, V. & Naegele, G. (2016). Kommunen im demografischen Wandel 
– Ansätze und Rahmenbedingungen kommunaler Demografiepolitik. In: Kleinfeld, R., 
Hafkesbrink, J. & Stuhldreier, J. (Hrsg.). Innovatives Regionalmanagement im 
demografischen Wandel. Wiesbaden: VS Verlag. 

Väänänen, N. & Bauknecht, J. (2016). Country Report Finland. Mopact report. 
Forschungsgesellschaft für Gerontologie e.V., Dortmund. 

 

 

Vorträge 
 

Bauknecht, J. & Naegele, G. (2016, April). Implementing the EU - Active Ageing Index at the 
local level – The example of Germany. Peer Review in Social Protection and Social 
Inclusion - Active Ageing Index at the local level. European Commission, 14.04.2016, 
Berlin. 

Bauknecht, J. & Naegele, G. (2016, September). Latest developments of retirement policies 
in Europe and effects on older worker employment rates: News from the MoPAct project. 
Vortrag im Symposium ‚Work & Retirement, TUCIC, macro perspectives‘, bei der ‚Inter-
national Interdisciplinary Conference Work, Age and Employment – Evidence from 
Longitudinal Studies (WAHE 2016)‘, 20.09.2016, Wuppertal. 

https://www.kreis-kleve.de/de/aktuelles/demografiekonzept-vorgestellt/
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Bauknecht, J. (2016, April). Germany: Company schemes of Bayer AG, Deutsche Post/DHL 
and Deutsche Bahn. Vortrag im Expert Workshop: Extending working lives through 
flexible retirement schemes. Focus: partial retirement. Eurofound, 08.04.2016, Brüssel. 

Bauknecht, J. (2016, Juni). Maßnahmen zur Erhöhung der Arbeitsmotivation Älterer: 
Innovative erprobte Ideen zu einem längeren, gesunden und produktiven Verbleib im 
Unternehmen. Vortrag für die Südwestfälische IHK zu Hagen, p-net Workshop, Schlüter-
Systems KG, 09.06.2016, Iserlohn. 

Bauknecht, J. (2016, Oktober). Pilot study of AAI at local level in Germany. Sixth Meeting of 
the Expert Group on the Active Ageing Index, European Commission and UNECE, 
20./21.10.2016, Brüssel. 

Bauknecht, J. (2016, Dezember). Fluktuation der Ehrenamtlichen. Vortrag im Rahmen der 
Veranstaltung „Ambulante Altenbetreuung im Quartier“, durchgeführt von den Grünen 
Damen und Herren sowie dem ambulanten Besuchsdienst der Ev. Pflegedienste im Kir-
chenkreis Hamm e.V., am 08.12.2016, Hamm/ Westfalen. 

Bauknecht, J., Barslund, M. & Cebulla, A. (2016, September). Working conditions and 
retirement: how important are HR policies in prolonging working life? Vortrag im 
Symposium ‚Cross-national Assessment‘, bei: ‚International Interdisciplinary Conference 
Work, Age and Employment – Evidence from Longitudinal Studies (WAHE2016)‘, 
21.09.2016, Wuppertal. 

Bauknecht, J., Barslund, M. & Cebulla, A. (2016, September). Working conditions and 
retirement: how important are HR policies in prolonging working life? Vortrag im 
Symposium ‚Cross-national Assessment‘, bei der ‚International Interdisciplinary 
Conference Work, Age and Employment – Evidence from Longitudinal Studies (WAHE 
2016)‘, 21.09.2016, Wuppertal. 

Bauknecht, J., Principi, A., Balducci, F. & Socci, M. (2016, September). Ausmaß und 
Determinanten von Arbeitgebermaßnahmen mit dem Ziel eines längeren Verbleibs 
älterer Beschäftigter im Unternehmen: eine Analyse unterschiedlicher Sektoren in sechs 
europäischen Ländern. Vortrag im Symposium ‚Erwerbstätigkeit im Alter: Förderliche 
Maßnahmen auf betrieblicher Ebene‘ beim 14. Kongress der Deutschen Gesellschaft für 
Gerontologie und Geriatrie, ‘Leben und Altern – Funktionalität und Qualität’, 09.09.2016, 
Stuttgart. 

Bauknecht, J., Tiemann, E., Velimsky, J. A. & Varlamova, M., Ermolina, A., Sinyavskaya, O. 
(2016, Juni). Calculation of the Active Ageing Index on German NUTS 3 level and on 
Russian Federal Level: Proxy data sources, proxy variables and binary coding of answer 
categories. United Nations Economic Commission for Europe: Addressing Data Gaps for 
Active Ageing Indicators. Second Workshop, 23.06.2016, Minsk. 

Bertermann, B. (2016, Februar). Wissenstransfer im Betriebsrat. Vortrag gehalten im 
Rahmen des NGG Branchenseminars für den Getränkefachgroßhandel, 16.02.2016, 
Bildungszentrum Oberjosbach (BZO).  

Bertermann, B. (2016, April). Lebenslagen älterer Menschen im Wandel. Vortrag gehalten im 
Rahmen des Klausurtags „Zukunft der Seniorenarbeit im Stadtbezirk 4“ der Diakonie 
Düsseldorf, 05.04.2016, Zentrum plus, Düsseldorf. 

Bertermann, B. (2016, Mai). Wissenstransfer im Ehrenamt. Vortrag gehalten im Rahmen des 
Seminars „Nachhaltiger Umgang mit Wissen! Wissenstransfer im Ehrenamt“ in der 
Reihe „Engagement im Ehrenamt“ der Friedrich-Ebert-Stiftung, 21.05.2016, Kassel.  



Publikationen 2016            Institut für Gerontologie an der TU Dortmund 

 

6 

Kontakt Forschungsgesellschaft für Gerontologie e.V./ Institut für Gerontologie an der TU Dortmund | Evinger Platz 13 | 44339 Dortmund | Tel. 
0231-728488-0 | orka@post.uni-dortmund.de  

 
 

Bertermann, B. (2016, November). Teilhabe im Alter. Impulsvortrag gehalten beim Fachtag 
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Bertermann, B. (2016, September). Wissensmanagement im Betriebsrat – Innovationen für 
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Bertermann, B. (2016, Oktober). Wissenstransfer in Betriebsratsgremien. Vortrag gehalten 
beim Netzwerk der Betriebs- und Personalratsberater der Hans-Böckler-Stiftung, 
04.10.2016, Düsseldorf. 

Ehlers, A. (2016, Januar). Weiterbildung und digitale Kompetenz älterer Menschen. Vortrag 
im Rahmen des Fachgesprächs „Digitale Kompetenz älterer Menschen“ des 
Bundesministeriums für Familie, Senioren, Frauen und Jugend, 21.01.2016, Frankfurt/M. 

Ehlers, A. (2016, Juni). Ausgewählte Ergebnisse der Vorstudie „Weiterbildung zur Stärkung 
digitaler Kompetenz älterer Menschen“. Vortrag im Rahmen der 2. Sitzung der 
Arbeitsgruppe „Bildung im und für das Alter“ des  Bundesministeriums für Familie, 
Senioren, Frauen und Jugend, 14.06.2016, Berlin. 

Eifert, B. (2016, September). Alter und Engagement. Fachvortrag bei der 
Jubiläumsveranstaltung des Kneippvereins Gronau, 16.09.2016, Gronau. 

Eifert, B. (2016, Oktober). Angst vorm Alter?. Impulsvortrag im Rahmen des Workshops der 
Landesseniorenvertretung bei der fünften Herbstakademie des Forums Seniorenarbeit 
an der Akademie Klausenhof, 05.10.2016, Hamminkeln-Dingden. 

Gieseking, A. (2016, April). Ausgangslage im Stadtbezirk 4. Vortrag gehalten im Rahmen 
des Klausurtags „Zukunft der Seniorenarbeit im Stadtbezirk 4“ der Diakonie Düsseldorf, 
05.04.2016, Zentrum plus, Düsseldorf.  

Gieseking, A. (2016, Juni). Ergebnisse der Befragung älterer Einwohnerinnen und Einwohner 
in Hilden-Nord. Vortrag gehalten im Rahmen der 1. Quartierskonferenz Hilden-Nord, 
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Qualität’, 09.09.2016, Stuttgart. 
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der Fachtagung der Deutschen Rentenversicherung Bund, 22.10.2016, Berlin. 

Hess, M. (2016, Dezember). Social inequalities in extending working lives of an ageing 
workforce (EXTEND). Vortrag bei dem JPI Network-Meeting, 30.11.2016, Rom.



Publikationen 2016            Institut für Gerontologie an der TU Dortmund 

 

7 

Kontakt Forschungsgesellschaft für Gerontologie e.V./ Institut für Gerontologie an der TU Dortmund | Evinger Platz 13 | 44339 Dortmund | Tel. 
0231-728488-0 | orka@post.uni-dortmund.de  
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auf betrieblicher Ebene‘ beim 14. Kongress der Deutschen Gesellschaft für Gerontologie 
und Geriatrie, ‘Leben und Altern – Funktionalität und Qualität’, 09.09.2016, Stuttgart. 

Hess, M., Pink, S. & Bauknecht, J. (2016, September). Hours Flexibility and Timing of 
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Düsseldorf, 05.04.2016, Zentrum plus, Düsseldorf. 

Kuhlmann, A. (2016, Mai). Gesund alt werden – Gesundheitsförderung in der Kommune. 
Vortrag im Rahmen der Seminarreihe „Gesundheit in Lebensphasen - 2. Lebenshälfte“ 
im Ergänzungsstudiengang Bevölkerungsmedizin und Gesundheitswesen (Public 
Health), 13.05.2016, Medizinische Hochschule Hannover, Hannover. 

Kuhlmann, A. (2016, Juni). Innovative soziale Dienstleistungen – Erfahrungen und Erkennt-
nisse aus zwei aktuellen Modellprojekten. Vortrag im Transferbeirat „Innovative Dienst-
leistungen für das Quartier“, 01.06.2016, Hans-Sachs-Haus, Gelsenkirchen. 

Kuhlmann, A. (2016, Juni). Gesundheitsförderung und Prävention für ältere Menschen im 
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Kühnel, M. & Naegele, G. (2016, Juni). Kommunale Demografiepolitik in Nordrhein-
Westfalen – Qualitative Bestandsaufnahme und Beispiele guter Praxis. Vortrag bei der 
SPD Bundestagsfraktion, Arbeitskreis Demografie, 06.07.2016, Berlin. 

Lechtenfeld, S. & Olbermann, E. (2016, Februar). Quantitative und qualitative 
Altersforschung am Beispiel des Projektes „Mitarbeiterbefragung zur Identifizierung von 
psychischen Belastungen und zur Bedarfsermittlung von psychologischer Beratung bei 
Pflegekräften“. Gastvortrag im Rahmen der Lehrveranstaltung „Quantitative und 
qualitative Altersforschung am Beispiel ausgewählter Altersstudien“ an der TU 
Dortmund, Lehrstuhl für Sozialstruktur und Soziologie alternder Gesellschaften, 
23.02.2016, Dortmund. 

Lechtenfeld, S. & Olbermann, E. (2016, September). Aufbau und Umsetzung von 
Generationenarbeit auf kommunaler Ebene. Vortrag im Symposium „Handlungsraum 
Kommune“ beim 14. Kongress der Deutschen Gesellschaft für Gerontologie und 
Geriatrie, „Leben und Altern – Funktionalität und Qualität“, 09.09.2016, Stuttgart. 

Naegele, G. & Bauknecht, J. (2016, November). Extending working lives in Europe: 
Similarities and differences between early mover countries and late mover countries with 
special focus on Poland. Vortrag bei: The Future of Europe – Central and Eastern 
Europe in a Comparative Perspective, veranstaltet vom Centre for Social and Economic 
Research, 17.11.2016, Warschau. 
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Naegele, G. (2016, Januar). Demographic Chance and the level of municipalities. Vortrag 
gehalten beim deutsch-japanischen Symposium „Strategien zur Bewältigung des Demo-
grafischen Wandels in Deutschland und Japan“, 14.01.2016, Berlin. 

Naegele, G. (2016, Februar). Die Pflegeversicherung – ein “sozialpolitisches Erfolgsmodell”? 
Vortrag gehalten beim 48. Kontaktseminar des Deutschen Sozialrechtsverbandes e.V., 
22.02.2016, Kassel. 

Naegele, G. (2016, Mai). Altersarmut 2030: Fakten und Perspektiven. Vortrag bei der 
Landtagsfraktion der Freien Wähler „Parlamentarischer Nachmittag: Altersarmut im 
reichen Bayern – das darf es nicht geben!“, 01.05.2016, München. 

Naegele, G. (2016, Juni). Arbeit und Alter – Länger arbeiten – aber wie?. Vortrag bei 
Veranstaltung „MoPAct comes to Germany. Auf dem Weg zu einer Demografiepolitik 
4.0“ an der Akademie der Wissenschaften, 29.06.2016, Berlin. 

Naegele, G. (2016, August). Den Übergang vom Erwerbsleben in den Ruhestand gestalten. 
Vortrag bei der Landeskonferenz Niedersachsen „Gesund und aktiv älter werden“, 
25.08.2016, Hannover. 

Naegele, G. (2016, August). Demografischer Wandel in Deutschland und einige 
demografiepolitische und sozialpolitische Herausforderungen. Vortrag gehalten im 
Rotary Club Wilhelmshaven, 29.08.2016, Wilhelmshaven. 

Naegele, G. (2016, Oktober). Vorschläge zur lokalen Adaption des AAI in Deutschland. 
Vortrag bei dem Sondierungsworkshop der AG „Active Ageing Index“ des Runden 
Tisches „Aktives Alterns – Übergänge gestalten“, Bundesministerium für Familie, 
Senioren, Frauen und Jugend, 26.10.2016, Berlin. 

Naegele, G. (2016, Oktober). Kommunen im demografischen Wandel – Herausforderungen 
für das Handlungsfeld Pflege. Vortrag bei der Tagung der Forschungskooperation NuV – 
Nutzerorientierte Versorgung bei chronischer Krankheit und Pflegebedürftigkeit, 
28.10.2016, Bielefeld. 

Naegele, G. (2016, November). Gerontologische Arbeitsfelder. Vortrag beim 1. 
Gerontologiepreis 2016 an der FH Mönchengladbach, 04.11.2016, Mönchengladbach.  

Naegele, G. (2016, November). Entlastung beruflich Pflegender unter Aspekten der 
Altersstruktur im Berufsfeld. Vortrag gehalten beim XXVIII. Kölner Symposium 
„Altersmedizin und Pflege – vom Patienten zum Objekt“, 19.11.2016, Köln. 

Naegele, G. (2016, November). Sustainable aeging – A better future for ageing – MoPAcT 
findings. MOPACT Final Conference, 29.11.2016, Brüssel. 

Naegele, G. (2016, Dezember). Social inequalities in extending working lives of an ageing 
workforce (EXTEND). Vortrag bei der JPI Conference, 01.12.2016, Rom. 

Olbermann, E. & Naegele, G. (2016, März). Lebenslage Armut im Alter im Kontext 
räumlicher Strukturen. Vortrag gehalten im Rahmen der Frühjahrstagung „Altern in 
Räumen – Räume des Alterns. Soziale Ungleichheiten und Intersektionalitäten“ der 
Sektion Alter(n) und Gesellschaft der Deutschen Gesellschaft für Soziologie an der 
Fachhochschule Dortmund, 11./12.03.2016, Dortmund. 

Olbermann, E. (2016, Januar). Gesundheitliche Situation von älteren Menschen mit 
Migrationshintergrund. Vortrag im Rahmen der Fachtagung „Kultursensible 
Gesundheitsversorgung - eine Herausforderung?“, 13.01.2016, Dortmund.  
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Olbermann, E. (2016, Januar). Berufsfeld Alternsforschung. Gastvortrag im Rahmen des 
Seminars ‚Alte und neue Berufsfelder in alternden Gesellschaften‘ im Masterstudiengang 
‚Alternde Gesellschaften‘ der TU Dortmund, 21.01.2016, Dortmund.  

Olbermann, E. (2016, Januar). Altern in der Migration: Bedeutung und Potenziale der 
Gesundheitsförderung für die Lebensqualität älterer MigrantInnen. Vortrag gehalten im 
Rahmen des Doktorandenseminars „Migration und Alter“ des NRW Fortschrittskollegs 
Wohlbefinden bis ins hohe Alter, 27.01.2016, Universität zu Köln. 

Olbermann, E. (2016, Februar). Pflege in der Einwanderungsgesellschaft – 
Herausforderungen und Chancen. Vortrag im Rahmen der ceres-Ringvorlesung 
„Vorbereitet für die Alten? Zur Gestaltung unserer Gesellschaft des langen Lebens“ der 
Universität Köln  in Kooperation mit der Stadt Köln und der VHS Köln, 02.02.2016, Köln. 

Olbermann, E. (2016, April). Erstellung eines integrierten kommunalen Handlungskonzeptes 
für eine migrationssensible Seniorenarbeit und Altenhilfe: Grundlagen und 
Rahmenstruktur. Vortrag im Rahmen der Arbeitskreissitzung „Interkulturelle 
Seniorenarbeit“ der kommunalen Integrationszentren, 18.04.2016, Dortmund.  

Olbermann, E. (2016, Juni). Fortschreibung des Demografiekonzeptes und 
Pflegebedarfsplanung 2016 für den Kreis Kleve..Vorstellung des 
Untersuchungsberichtes. Vortrag im Ausschuss für Gesundheit und Soziales, 
21.06.2016, Kleve. 

Olbermann, E. (2016, September). Was wir (nicht) wissen: Explorationen auf unsicherem 
Terrain. Vortrag im Rahmen der interdisziplinären Veranstaltung „Alter und Flucht“ beim 
14. Kongress der Deutschen Gesellschaft für Gerontologie und Geriatrie, „Leben und 
Altern – Funktionalität und Qualität“, 07.09.2016, Stuttgart. 

Reichert, M., Hampel, S. & Reuter, V. (2016, März). Mobile  Demenzberatung als 
niedrigschwelliges Hilfeangebot für pflegende Angehörige. Vortrag gehalten bei der 
Frühjahrstagung der Sektion Alter(n) und Gesellschaft der Deutschen Gesellschaft für 
Soziologie, 11.03.2016, Dortmund. 

Reuter, V. & Hampel, S. (2016, Februar). Mobile Demenzberatung – ein niedrigschwelliges 
Angebot für pflegende Angehörige von Menschen mit Demenz (MobiDem). Vortrag 
gehalten bei der Lehrveranstaltung „Quantitative und qualitative Altersforschung am 
Beispiel ausgewählter Altersstudien“, an der TU Dortmund, Lehrstuhl für Soziale 
Gerontologie, 22.02.2016, Dortmund. 

Schmidt, Waldemar (2016, November). Fortschreibung des Demografiekonzeptes und 
Pflegebedarfsplanung 2016  für den Kreis Kleve. Vortrag in der Sitzung des 
Seniorenausschusses der Stadt Goch, 08.11.2016, Goch. 

Schulze, S. (2016, Februar). Monitoring Pflege. Die Situation der Pflegebranche in der 
Region Westfälisches Ruhrgebiet. Projektergebnisse und Handlungsempfehlungen. 
Vortrag gehalten im Rahmen des Seminars „Quantitative und qualitative Altersforschung 
am Bei-spiel ausgewählter Altersstudien“ an der Technischen Universität Dortmund, 
Dortmund. 
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Poster und Messestände 
 

Kuhlmann, A., Gieseking, A. & Kühnel, M. (2016, September). FfG-Stand zur 
Quartiersmesse“ mit Informationen zu den Angeboten und Beiträgen des Instituts zur 
„Quartiersentwicklung“ im Rahmen des REHACARE-Kongresses 2016 „Wir fürs 
Quartier“, 29.09.2016, Düsseldorf. 

Reuter, V., Teichmüller, A.-K., Olbermann, E. & Naegele, G. (2016, September). 
Demografiewerkstatt Kommunen (DWK) – Erste Ergebnisse der wissenschaftlichen 
Begleitung. Poster präsentiert beim 14. Kongress der Deutschen Gesellschaft für 
Gerontologie und Geriatrie, „Leben und Altern – Funktionalität und Qualität“, am 
08.09.2016, Stuttgart. 

Rigo, M. & Berde, E. (2016, September). Job satisfaction of older employees – a 
comparative analysis of German and Hungarian data. Poster präsentiert auf European 
Population Conference, 02.09.2016, Mainz. 

 

Fachmoderationen 
 

Eifert, B. (2016). Moderation der Veranstaltung „Demenznetzwerk – Arbeitskreis Alter in 
Marl“ inklusive Filmvorführung mit Interview des Schauspielers, Podiums- und 
Publikumsdiskussion in der „die insel“-VHS, 26.10.2016, Marl. 

Eifert, B. (2016). Moderation einer Fokusgruppe „Demenzmanagement im Quartier – 
Zukünftige Themenfelder im Fokus“, im Rahmen des Symposium des gewi - Instituts für 
Gesundheitswirtschaft e.V., 29.11.2016, Mönchengladbach. 

Olbermann, E. (2016). Moderation eines Vortragsblocks im Rahmen der Frühjahrstagung 
„Altern in Räumen – Räume des Alterns. Soziale Ungleichheiten und 
Intersektionalitäten“ der Sektion Alter(n) und Gesellschaft der Deutschen Gesellschaft 
für Soziologie, 11./12.03.2016, Fachhochschule Dortmund. 

 

Rundfunkbeiträge 
 

Olbermann, E. (2016). Studiogast in der Sendung „Herausforderung für das 
Gesundheitssystem. Brauchen wir mehr kulturelle Sensibilität in der Pflege?“ am Freitag, 
29.01.2016, 10.10 - 11.30 Uhr, Sendereihe „Lebenszeit“ im Deutschlandfunk (Podcast: 
http://www.deutschlandfunk.de/gesundheitssystem-brauchen-wir-mehr-
kulturelle.1176.de.html?dram:article_id=343672). 

 

 

Lehrveranstaltungen, Seminare und Workshops 
 

Bertermann, B. & Olbermann, E. (2016). Kommunale Altenberichterstattung in Nordrhein-
Westfalen. Eine Veranstaltungsreihe mit Workshops am 02./03.02.2016, 02./03.03.2016, 
12./13.04.2016, 08./09.06.2016 und 27./28.09.2016, Dortmund. 
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Bertermann, B. (2016). Nachhaltiger Umgang mit Wissen! Wissenstransfer im Ehrenamt. 
Seminar durchgeführt im Rahmen der Reihe „Engagement im Ehrenamt“ der Friedrich-
Ebert-Stiftung Hessen, 21.05.2016, Kassel (Plansecur Akademie). 

Bertermann, B. (2016). Teilhabe im Alter. Workshop durchgeführt im Rahmen des Fachtages 
„Altersarmut. Zukunft gestalten im Kreis Paderborn“, 17.11.2016, Paderborn. 

Bertermann, B. (2016). Wissensmanagement im Betriebsrat – Innovationen für 
Betriebsrätinnen. Workshop durchgeführt im Rahmen der Veranstaltung „Frauen auf 
Erfolgskurs – Wissen. Austausch. Vernetzung – Tag für Betriebsrätinnen, 
Personalrätinnen und Interessenvertreterinnen 2016“, 07.09.2016, Essen. 

Bertermann, B., Gieseking, A. & Kuhlmann, A. (2016). Zukunft der Seniorenarbeit im Stadt-
bezirk 4. Klausurtag, 05.04.2016, Zentrum plus der Diakonie Düsseldorf. 

Ehlers, A. (2016). Digitale Kompetenz älterer Menschen. Fachgespräch des 
Bundesministeriums für Familie, Senioren, Frauen und Jugend konzeptioniert in 
Kooperation mit dem Institut für Sozialarbeit und Sozialpädagogik (ISS), 21.01.2016, ISS 
in Frankfurt/M. 

Eifert, B. (2016). Tagesseminar für die Seniorenvertretung der Stadt Münster zur 
Aufgabenwahrnehmung des neu konstituierten Gremiums, 19.02.2016, Münster. 

Eifert, B. (2016). Tagesseminar für die Seniorenvertretung der Stadt Wermelskirchen zu 
Beginn der Arbeit des neu gewählten Gremiums, 24.10.2016, Wermelskirchen. 

Eifert, B. (2016). Tagesseminar für die Seniorenvertretungen der Städte Kaarst und 
Dormagen zu Beginn der Arbeit der neu gewählten Gremien, 22.02.2016, Kaarst. 

Eifert, B. (2016). Tagesseminar zum Thema „Kommunale Seniorenvertretungen – eine 
Antwort auf den demografischen Wandel? Entstehung, Gründung, Ziele, Aufgaben und 
Funktionen kommunaler Seniorenvertretungen“ bei der Konrad Adenauer Stiftung 
(KAS), 15.03.2016, Bad Honnef. 

 
 
 
 
 


